














TERCERA.- GASTOS SUBVENCIONABLES

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de las actividades que se recogen en la solicitud y en la memoria explicativa del
proyecto a subvencionar, con Registro de entrada en este Excmo. Cabildo Insular de La Palma
en fecha 19 de marzo de 2019, con nimero de registro de entrada 2019014647, resulten
estrictamente necesarios y se realicen dentro del plazo de ejecucion.

Las ayudas podran destinarse a sufragar gastos de personal y los gastos generales de
mantenimiento del servicio y, en todo caso, se imputaran en los mismos términos que se han
consignado en el plan de financiacion presentado en la memoria presentada.

Los gastos subvencionables deberan realizarse durante el periodo de realizacion de la actividad
subvencionada, es decir, la fecha de emision de las facturas acreditativas del gasto realizado
debera estar comprendida entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre de 2019.

1 mm 2l .!

astos deberan ser efectivamente pagados en el periodo comprendido entre la fecha
plazo de realizacion de la actividad subvencionada y la fecha de finalizacién del
justificacion de la subvencion.

:n bienes y material deberan reunir las siguientes caracteristicas: Ser bienes
) ser susceptibles de ser inventariables.

)s de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
jastos de personal, de actividades y de mantenimiento) podran compensarse entre
. de su justificacion, con un limite del 10%, sin que en ningn caso dicha
1 conlleve una alteracion del coste total solicitado.

arara como gasto subvencionable aquellos gastos que se realicen con personas o
culadas con el beneficiario. Se considerara que existe vinculacién con aquellas
cas o juridicas o agrupaciones sin personalidad en las que concurran las
s previstas en el articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
el Reglamento de La Ley General de Subvenciones y que se relacionan a

fisicas unidas por relacién conyugal o personas ligadas con anéloga relacion de
, parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacién laboral retribuida mediante pagos
periédicos.
c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o

participes de las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo
11 de la Ley General de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios 0 sus consejeros o administradores, asi como los
conyuges o personas ligadas con analoga relacién de afectividad y familiares hasta el cuarto
grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora
del Mercado de Valores, retinan las circunstancias requeridas para formar parte del mismo
grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos
0 quienes ejerzan su administracion, asi como los conyuges o personas ligadas con analoga
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para la que se solicita la subvencién o ayuda, asi como a facilitar, en cualquier momento y a
solicitud de este Excmo. Cabildo Insular de La Palma cualquier otra informacion o documento
relacionado con el funcionamiento del proyecto

Cumplir bajo su exclusiva responsabilidad las normas vigentes en materia fiscal, laboral, de
seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo, con respecto del personal contratado
que preste los servicios objeto de este Convenio.

El tipo de vinculo que relacione a la Asociacion Palmera para la Prevencion y Tratamiento de

Toxicomanias de la isla de La Palma con el personal de que disponga para el desarrollo de

las acciones derivadas del presente convenio sera decidido libremente por aquél, sin que la

suscnpcnon del presente convenio implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre

~t =arido personal y el Excmo. Cabildo Insular de La Palma. Tampoco se producird a la
acién de la vigencia del convenio, una subrogacién empresarial del Cabildo en los
os previstos en el vigente Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
ativo 1/1995, de 25 de marzo.

nicar al érgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
itos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion o
, antes que finalice el plazo de realizacién de la actividad para la que se solicité la
L

nicar al érgano concedente, en caso de que se vaya a solicitar una modificacion, las
s que la justifican de forma inmediata a su aparicion y, en todo caso, con anterioridad a
lizacion del plazo de ejecucion.

‘erse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente, asi como
«quiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de
| competentes.

1er de libros contables, registros y deméas documentos que puedan garantizar las
1es de comprobacion y control y, en concreto, los documentos justificativos de la
5i6n de los fondos.

rvar los documentos justificativos de la aplicacion dada a los fondos percibidos,

os los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
obacioén y control.

ar cuantos datos y documentos le sean solicitados por el Excmo. Cabildo Insular de La
Palma, asi como comunicar al érgano concedente, en caso de que se vaya a solicitar una
modificacién, las causas que la justifican de forma inmediata a su aparicién y, en todo caso,
con anterioridad a la finalizacidn del plazo de ejecucion y de justificacién.

Reintegrar el importe percibido de la ayuda en los supuestos establecidos en este Convenio
y, en todo caso, se estara a lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003 General de
Subvencién.

Hacer referencia a la financiacion del Cabildo Insular de La Palma de la actividad objeto del
presente Convenio en cualquier tipo de material divulgativo (escrito, grafico o sonoro) de la
actividad objeto de este Convenio, tomando las medidas de difusion oportunas para que se
de a conocer €l caracter financiador de este Excmo. Cabildo Insular durante el tiempo de su
ejecucion, debiendo incluir la identidad corporativa grafica del Excmo. Cabildo Insular de La
Palma en carteles, material impreso, medios electrénicos o audiovisuales o bien en
menciones realizadas en medios de comunicacion, pudiendo descargar el modelo del logo en
la siguiente direccion web: www.cabildodelapalma.es, dentro de la seccion
INICIO/CABILDO/IDENTIDAD CORPORATIVA.
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JUSTIFICACION DE LOS GASTOS DE PERSONAL VINCULADO DIRECTAMENTE AL PROYECTO (1)

LOGO Y DATOS ENTIDAD

DENOMINACION DEL PROYECTO

FECHA INICIO Y FINALIZACION:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL TRABAJADOR:

NIF:
CATEGORIA PROFESIONAL:
JORNADA LABORAL:
INICIO 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9. 10. 1. 12. 13.
CONTRATO: IMPORTE SEGURIDAD SEG. SOCIAL | DESCUENTOS TOTAL RETENCION COSTE IMPORTE NETO IMPORTE DEL RETENCION COSTE TOTAL COSTE TOTAL FECHA
FINALIZACION NETO DE SOCIAL A TRABAJADOR PORIT. SEG. IRPF TOTAL DE LANOMINA | TOTAL DE LA SEG. IRPF IMPUTADO A IMPUTADO A PAGO
CONTRATO: LA CARGO SOCIAL MOD. 111 (1+5+6) QUE SE IMPUTA SOCIAL (MOD. 111) QUE FONDOS OTRA-S SUBV. NOMINA
MESES NOMINA EMPRESA ((2+3)4) ™ A SUBV. QUE SE IMPUTA A SE IMPUTA A PROPIOS DEL PROYECTO
CABILDO SUBV. CABILDO (A | SUBV.CABILDO ™
INVALIDAR EN TC)
|
| TOTALES
D./Da. , con NIF , en calidad de Presidente/a de , DECLARGO, a los efectos oportunos, que los datos anteriormente mencionados son
totalmente veraces.

Sello y firma del/de la representante de la entidad

{*)Para cualquier otro concepto que afecte al coste del trabajador (como bonificaciones de la Seguridad Social, etc.) se afiadira una columna para cada una de ellos.

{**) Afiadir una columna por cada subvencion, ayuda, ingreso o recurso percibido para la misma actividad subvencionada, indicando la procedencia, y de cada una de las cuales se aportara copia de la resolucion o
documento de concesion.

(1) Para la justificacién de gastos de personal se deben aportar copias compulsadas de {os contratos de frabajo y originales de las néminas, TC de cotizaciones a la Seg. Social, Mod. 111 y Mod. 190. De cada uno de los

gastos imputados se debe aportar el correspondiente justificante de pago (de néminas, Seg. Social a cargo de la empresa, y Mod. 111), debiendo ser efectivamente pagados en el periodo comprendido entre el 1 de enero
de 2019 y la fecha de finalizacion del plazo para Ia justificacion de la subvencién.
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